
Selvevaluering- og opfølgningsplan HTX Roskilde 2022-23 
 
HTX Roskildes profil og strategi  
HTX Roskilde er et moderne gymnasium som er kendetegnet ved områderne: Naturvidenskab, teknologi, IT og design. Det betyder, at HTX Roskildes 
elever er drevet af at bruge naturvidenskabens værktøjer innovativt og reflekterende. Elevernes almendannelse og udvikling har naturvidenskabelige 
og teknologiske fagområder som omdrejningspunkt. 
Eleverne drøfter og forholder sig kritisk til de store udfordringer og giver bud på løsninger. Eleverne specialiserer sig og de dyrker dyb faglig viden. De 
arbejder tværfagligt med projekter og bliver eksperter på eget område. Eleverne afprøver deres viden praksisnært og de tager deres idéer med i 
laboratoriet og tester dem. Eleverne arbejder i et åbent fagligt og socialt miljø, hvor de udfolder deres potentiale sammen med andre.  
 
På HTX Roskilde er der plads til alle elever, der ønsker en gymnasial uddannelse inden for naturvidenskab, teknologi, IT og design.  
HTX Roskildes dynamiske strategispor har et overordnet fokus på at være et naturvidenskabeligt gymnasium med det formål at uddanne fagligt 
dygtige elever og understøtte dem i et tydeligt studie- og karrierevalg. Skolen vægter faglighed og trivsel højt.  
 
På HTX Roskilde er der arbejdet med implementeringen af de tre overordnede retningsgivende mål via følgende delmål og indsatser i skoleåret 22-23. 
 
 

Retningsgivende 
mål 

Operationaliserede 
delmål 

Konkrete indsatser Indikator Status, september 2023 

Mål: En større andel 
af eleverne skal 
påbegynde en 
videregående 
uddannelse  

Første valg – 
naturvidenskabeligt 
gymnasium  
 

 Flere 1.-prioritetsansøgere Skolen havde 181 nystartede elever 
i skoleåret 22/23. 
Skolen havde 167 ansøgere til 
skoleåret 23/24 og 154 1gere 
startede 7.8. 2023. 
Det er et fald på 17 ansøgere fra 
året før. 
Nationalt set er hele HTX 
uddannelsen gået meget tilbage i 
2023 (i alt 13%) og set i dette lys 
klarer HTX Roskilde sig fortsat 
meget pænt på elevantal, og har 
lavere tilbagegang end mange 
andre HTX-skoler. 
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 - Tydeligt 
karrierevalg/studievalg  
 

Karrierekompetencer som en tydelig del af 
uddannelsesprogressionsplan 

Øget antal af aktiviteter målrettet 
karrierevalg 

Der var aktiviteter målrettet 
karrierevalg/studievalg, bl.a i form 
af besøg af Københavns Universitet 
i forbindelse med semifinalen i 
Unge Forskere d. 9.3.2023. 

 - Omdømme  
 

Øget kendskab til HTX Roskilde – Øget 
kommunikation 
Øget fokus på rekruttering 
 
Summercamp på HTX Roskilde 

Flere følgere og øget kommunikation 
på SoMe. Flere besøgende til 
Infoaften og Åbent hus 
Tilmeldinger til Campen 

Det blev vurderet, at der var ca. 
200 mennesker til infoaften – lidt 
mere end tidligere, og også Åbent 
Hus arrangementet var velbesøgt 
Skolen har 1700 følgere på 
Facebook og 931 følgere på 
Instagram med ca. ugentlige 
opslag. Skolens sociale medier 
styres primært af skolens 
studentermedhjælper.  
Det var ikke muligt at afholde 
Summercamp i 2023. 

 - Samarbejdspartnere  
 

Øget samarbejde med folkeskoler om 
deltagelse i talentarbejde inden 
for naturvidenskab: 
Teknologi C 
Håndværk og Design 
Videnskabsklubben Fysik 
Øget samarbejde med virksomheder 
Deltagelse i Coconf 

Antal af faste eksterne 
samarbejdspartnere, herunder 
afgiver- og modtagerinstitutioner, 
øges. 
Øget overgang til videregående 
uddannelser 

Der samarbejdes fortsat med 
Trekroner og Himmelev skole om 
valgfag (teknologi C og håndværk 
og design). 
Desuden deltog flere folkeskoler i 
semifinalen for Unge Forskere, som 
var i samarbejde med 
organisationen Astra 
Videnskabsklubben fortsat aktiv på 
flere folkeskoler. 
Nyt rejselegat fra Sparekassen 
Sjælland ved dimission. 

 Alt i alt er samarbejdet 
med eksterne 
samarbejdspartnere øget. 
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Høj faglighed  
Mål: Alle elever, så de 
bliver så dygtige som 
de kan, uanset social 
baggrund  
 

Elever  
- Løfteevne, karakter  
- Overgangsfrekvens  
 

Basisskriftlighed i dansk, matematik og 
naturvidenskabelige fokus. Fokus på 
undervisning i skriftlig formidling på 
niveaudifferentierede hold. 

Øget løfteevne i skriftlige fag. 
Elever oplever at blive så dygtige de 
kan. Elevevaluering af 
basisskriftlighed 
Mentorarbejde 
Lektiecaféer 

Grundforløbet evalueret og 
behandlet i PDU. Der er overordnet 
evalueret positivt, især med 
forbedringer på fagenes 
samarbejde. Dog kan PU godt 
forbedres. PU forløbet er tilpasset 
ved starten af skoleåret 23/24. 
 
Basisskriftlighed i dansk og 
matematik evalueret og behandlet i 
PDU. Der er overordnet evalueret 
positivt med små forbedringer i 
forhold til året før. 
 
Midtvejsevalueringen. Alle hold har 
evalueret undervisning og indgået i 
dialog med deres underviser 
herom.  
 
Evaluering SOP-forløb  
 
Mentorarbejdet er øget. Antallet af 
elever, der deltager i lektiecafe 
vurderes som uændret. 
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 Gennemførelse og 
mindre fravær 
 

Kontaktlærerfunktionen implementeres 
fuldt ud. 
Fraværsproceduren implementeres og 
justeres løbende på baggrund af erfaringer. 
Arbejde med faglig og social trivsel 
 
 

Lavere frafald 
Forbedret løfteevne 

Frafaldet var i skoleåret 22/23 
højere end normalt. Foregående år 
har med al sandsynlighed også 
ligget unaturligt lavt pga Corona. 
Fra 1g til 2g har frafaldet 22/23 
været på 13 % i forhold til 8% året 
før. Fra 2g til 3g har frafaldet været 
på 9,9 % i forhold til 6 % året før.   
Uddannelsesstatistik.dk opgør 
løfteevnen til at være ”på niveau”. 
(karaktergnsnit 7,8 vs. 
Socioøkonomisk ref. På 7.9),  
 

 Medarbejdere  
- MUS, TUS  
- Kompetenceudvikling  
 

Supervisionsprojekt – Kollegial sparing 
Pædagogisk dag for alle lærere om 
supervision i starten af skoleåret. 
Supervision i små grupper både efterår og 
forår. 
 
 
Afholdelse af MUS og observation af 
undervisning 

Øget videndeling. 
Pædagogisk sparring: Lærere 
oplever, at de i højere grad kan dele 
det der går godt, og det der er svært 
i undervisningen. 
Lærerne oplever at kunne sparre 
med ledelsens om udvikling af deres 
undervisning 

Supervisionsprojektet er 
gennemført. 
 
Videndeling: Der er lavet nye 
detaljerede fælles forløb for 
næsten alle grundforløbsfag 
herunder NV, PU, matematik, 
engelsk, samfundsfag og dansk.  
 
Lærerrolleprojekt er evalueret 
overordnet positivt i PDU og Trio+ 
samt lærerrådet. 
 
MUS for alle medarbejdere 
afholdes august-september 2023 
TUS (faggruppesamtaler) er afholdt 
med alle faggrupper foråret 2023. 
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Trivsel  
Mål: Trivslen i de 
gymnasiale 
uddannelser skal 
styrkes  
 

Elever  
- ETU  
- Elevdemokrati  
 

Indsatser fra sidste ETU: 
Koordinering af skriftlige afleveringer. 
Etablering af nye retningslinjer for skriftlige 
afleveringer. 
Øget dialog om undervisningens indhold: 
Etablering af nye retningslinjer for brug af 
undervisningsevalueringer 
Alle lærere laver en skriftlig 
midtvejsevaluering på alle hold via 
spørgeskemafunktion i Lectio og har 
efterfølgende dialog om evalueringen med 
holdet.  

Der er lagt 50 % skriftlige 
afleveringer ind senest 1/9 og det er 
koordineret. De sidste 50 % er lagt 
ind og koordineret senest ultimo 
januar. 
 
Elever oplever øget trivsel, særligt i 
forhold til de to parametre i ETU. 
 
Alle hold har lavet skriftlig evaluering 
senest ultimo januar.  

Ifbm. MUS vendes 
undervisningsevalueringer. 
Der er lavet en samlet opsamling 
på ETU, som også er delt og vendt 
med PDU . 
I ETU er der fremgang på 
spørgsmålene:  
”Jeg får tilbagemeldinger fra 
lærerne, som jeg kan bruge til at 
blive bedre i fagene?” 
”Lærerne koordinerer tidspunkter 
for opgaveafleveringer?”. Der 
arbejdes fortsat med ”basis 
skriftlighed” som særlig indsats i 1 
og 2g. 
I målingen foretaget 
november/december 2022 er HTX 
Roskilde gået lidt frem på den 
overordnede parameter ”Jeg er 
glad for at gå i skole”.   
  
Generelt ligger målingen fra 2022 
på niveau med målingen fra 2021 
for alle indikatorer bortset fra 
indikatoren ”Læringsmiljø”, hvor 
der er sket en fremgang fra 3,3 til 
3,5 point.  I den samlede score 
ligger HTX Roskilde nu på 
landsgennemsnittet 
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  Bedre planlægning og ny skemastruktur.  
Bedre udjævning af uddannelsestid og 
fordybelsestid over de tre årgange.  
Bedre udjævning af uddannelsestid og 
fordybelsestid over skoleåret.  
Udarbejde ny moduloversigt for det treårige 
forløb 
Udarbejde modulfordeling for hele 
skoleåret i de fire skemaperioder forud for 
skemalægning, Sikre ligelig fordeling i de 
fire skemaperioder 

Ligelig fordeling af uddannelsestid og 
fordybelsestid over de tre år og 
mellem de fire skemaperioder i hvert 
år.  

Der er fremgang på planlægning i 
ETU: ”Lærerne koordinerer 
tidspunkter for 
opgaveafleveringer?” ligger på 
55 
Der er arbejdet med udjævning af 
uddannelsestid og fordybelsestid, 
og i skoleåret 23/24 nedsættes 
fordybelsestid i EN og MatA, så det 
passer med bekendtgørelsens krav, 
fremfor at ligge meget over for at 
udjævne. 
 
Modulfordelingen over de tre 
årgange og mellem de forskellige 
studieretninger, er nu fuldt 
implementeret. Hvilket fx betød, at 
alle hold fik afviklet alle moduler 
indenfor det almindelige skema 
med nogenlunde samme fordeling i 
1. 2. og 3.g for den enkelte elev. 
Ligeledes planlægges der efter, at 
der klassernes skema i de fire 
skemaperioder er jævnt fordelt.   

 
 

Overblik over nøgletal for HTX Roskilde, Uddannelsesstatistik september 2023. 



 

Kilde: https://uddannelsesstatistik.dk/pages/institutions/280428_htx.aspx/ 
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